
  részvétel a termelés optimalizálási és automatizálási projektjeiben,

  gép-, célgépberuházások támogatása, követelményjegyzékek össze-
állítása,

  javaslatok kidolgozása a gyártás- és folyamatoptimalizálást célzó 
módszerek (Lean, Kaizen, 5S, 6 Sigma stb.) lehetőség szerinti alkal-
mazására,

  esetlegesen projektvezetői feladatok ellátása, előrehaladási jelenté-
sek készítése, a közvetlen felettessel való együttműködésnek meg-
felelően,

  közreműködés a gépáttelepítések tervezésében és lebonyolításában, 
a munkahelyek optimalizálásában és az üzemcsarnokok helykihasz-
nálásának javításában, csarnoklayoutok, gépelrendezések folyama-
tos frissen tartása,

  támogatás a munkavédelmi, karbantartási és egyéb munkautasításo-
kat tartalmazó dokumentációk elkészítésében.

  gépész-(gép-, célgéptervezési szakirányú), mechatronikai-, vagy vil-
lamosmérnöki végzettség,

  termelésben szerzett gyakorlat (több éves tapasztalattal rendelkezők 
és rövidebb szakmai gyakorlatot teljesítő pályakezdők jelentkezését 
egyaránt várjuk),

  kommunikációképes német és/vagy angol nyelvtudás,

  2D/3D CAD tervező szoftverek ismerete, pl. AutoCAD, SolidWorks,

  rugalmasság, csapatszellem, elkötelezettség és vállalati gondolkodás,

  kiváló szervezési-, problémamegoldó- és konfliktuskezelő készség.

Feladatok:

Elvárásaink:
Elérhetőségeink:

obobettermannmagyarország

obobettermannmagyarország

2347 Bugyi, Alsóráda 2.

karrier@obo.hu

www.obo.hu

+36 29 349 000

Pillants bele az OBO 
mindennapi működésébe!

Az OBO BETTERMANN egy több mint 110 
éves múltra visszatekintő, német családi 
tulajdonban lévő vállalatcsoport, mely 
az épületvillamossági szereléstechnika 
területén a világelsők közé tartozik.

A jelenleg mintegy 1400 főt foglalkoztató 
magyarországi OBO cégcsoport 
telephelye a Budapesttől 35 km-re fekvő, 
Bugyi nagyközség melletti ipari parkban 
található.

A magyarországi gyártóbázis nemzetközi 
viszonylatban is az OBO csoport egyik 
legmeghatározóbb tagja. A termelési 
folyamatok három jól elkülönített területre 
oszthatók: fém- és a műanyagipari 
termékgyártás, valamint elektronika. 
Mindhárom területen modern gépparkkal, 
jól felszerelt üzemekben, izgalmas gyártási 
technológiákkal folyik a termelés.

Csapatunk bővítésére keresünk munkatársat az alábbi munkakörbe:

TERMELÉSTÁMOGATÓ MÉRNÖK 
(CÉLGÉPBERUHÁZÁS TÁMOGATÓ MÉRNÖK)

Amit nyújtunk:
  határozatlan idejű munkaszerződés,
  korrekt jövedelem-csomag, mely fix és teljesítményarányos elemekből áll,
  éves bónusz és béren kívüli juttatások (SZÉP kártya, amely évi nettó 

360.000 Ft, továbbá jubileumi jutalom az eltöltött évek arányában),
  munkába járás támogatása utazási költségtérítéssel vagy ingyenes 

céges buszjáratokkal a környező településekről,
  munkavállalói ajánlási rendszerhez és céges ötletbörzéhez 

kapcsolódó jutalom, 
  hosszú távú, biztos munkahely, tervezhető munkaidő, 
  térítésmentesen igénybe vehető egészségügyi szűrővizsgálatok,
  rendezvények a munkavállalók és családjaik számára,
  kedvezményes jegyvásárlási lehetőség számos, a régióban 

megrendezett kulturális és sporteseményre.


