
   a gyártóüzemek, csomagolással összefüggő feladatok tervezésének 
és szervezésnek támogatása,

   az előállított termékek csomagolási technológiájának kidolgozása,

   a beérkező csomagolóanyagok minőségének meghatározása és el-
lenőrzése,

   a csomagolás  fejlesztésére  irányuló  tevékenységek meghatározása 
és irányítása,

   termékjelöléssel kapcsolatos feladatok ellátása (etikettek meghatáro-
zása, szerkesztése, változtatása),

   a  termelést  támogató  rendszerekben  a  csomagolással  összefüggő 
törzsadatok kezelése és frissítése,

   a meglévő csomagolási eljárások folyamatos felülvizsgálata, javaslat-
tétel a csomagolási eljárások javítására,

   kapcsolattartás az érintett részlegekkel (logisztika, termelés, beszerzés).

   szakirányú felsőfokú végzettség,

   hasonló munkakörben szerzett releváns tapasztalat,

   megbízhatóság, precizitás,

   problémamegoldó  képesség  (probléma  felvetése,  meghatározása, 
megoldási alternatívák, a legjobb megoldás kiválasztása),

   kommunikációképes angol és/vagy német nyelvtudás.
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Pillants bele az OBO 
mindennapi működésébe!

Az OBO BETTERMANN egy több mint 110 
éves  múltra  visszatekintő,  német  családi 
tulajdonban  lévő  vállalatcsoport,  mely 
az  épületvillamossági  szereléstechnika 
területén a világelsők közé tartozik.

A  magyarországi  OBO  jelenleg  mintegy 
1400  főt  foglalkoztat,  telephelye  a 
Budapesttől  délkeleti  irányban  kb.  35 
km-re  fekvő  Bugyi  nagyközség  melletti 
ipari  parkban  található,  és  a  nemzetközi 
vállalatcsoport  legmeghatározóbb  gyártó- 
és logisztikai központja.

Cégünknél  a  termelési  folyamatok 
három  jól  elkülönített  területre  oszthatók: 
fém-  és  műanyagipari  termékgyártás, 
valamint az elektronika. A magyarországi 
gyártóbázis  modern  gépparkkal,  jól 
felszerelt üzemekkel és izgalmas gyártási 
technológiákkal várja az új munkatársakat.

Csapatunk bővítésére keresünk munkatársat az alábbi munkakörbe:

CSOMAGOLÁSTECHNOLÓGUS / SZAKMÉRNÖK

Amit nyújtunk:
   határozatlan idejű munkaszerződés,
   korrekt jövedelem-csomag, mely fix és teljesítményarányos elemekből áll,
   éves bónusz és béren kívüli juttatások (SZÉP kártya, amely évi nettó 
360.000 Ft, továbbá jubileumi jutalom az eltöltött évek arányában),

   munkába  járás  támogatása utazási költségtérítéssel vagy  ingyenes 
céges buszjáratokkal a környező településekről,

   munkavállalói  ajánlási  rendszerhez  és  céges  ötletbörzéhez 
kapcsolódó jutalom, 

   hosszú távú, biztos munkahely, tervezhető munkaidő, 
   térítésmentesen igénybe vehető egészségügyi szűrővizsgálatok,
   rendezvények a munkavállalók és családjaik számára,
   kedvezményes  jegyvásárlási  lehetőség  számos,  a  régióban 
megrendezett kulturális és sporteseményre.


