
  új termékek bevezetésének és a termékváltoztatásoknak lekövetése 
(szerszámpróbák, első mintáztatás, folyamatok dokumentálása stb.),

  a munkaterületek optimalizálása és a munkafolyamatok napi ellenőr-
zése,

  minőségi eltéréseknél, illetve magas selejtarány esetén közreműkö-
dés a hibaokok megállapításában és javaslattétel az intézkedésekre,

  folyamatos szakmai egyeztetés a termékfejlesztéssel, szerszá-
müzemmel, munkaelőkészítéssel, beszerzéssel és az egyéb kapcso-
lódó részlegekkel,

  a gépbeállítók munkájának felügyelete, alkalmankénti ellenőrzése, 
közreműködés a gépbeállítók és gépkezelők folyamatos képzésében.

  középfokú műszaki/technológusi végzettség, 

  műanyag-fröccsöntésben szerzett 3-5 éves tapasztalat,

  kiváló szervezési-, problémamegoldó-, és konfliktuskezelő készség,

  műanyagipari vagy mérnöki végzettség,

  Arburg Selogica, Engel CC300, Wittmann B8 vezérlések ismerete,

  Multilift, Viper, Wittmann robotprogramozási tapasztalat,

  kommunikációs szintű német nyelvtudás.
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2347 Bugyi, Alsóráda 2.
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+36 29 349 000

Pillants bele az OBO 
mindennapi működésébe!

Az OBO BETTERMANN egy több mint 
110 éves múltra visszatekintő, német csa-
ládi tulajdonban lévő vállalatcsoport, mely 
az épületvillamossági szereléstechnika te-
rületén a világelsők közé tartozik.

A jelenleg mintegy 1400 főt foglalkoztató 
magyarországi OBO cégcsoport telephe-
lye a Budapesttől mintegy 35 km-re fekvő 
Bugyi nagyközség melletti ipari parkban 
található.

A több, mint 10 éve átadott magyarországi 
fröccsöntő üzem környezettudatos 
technológiákat alkalmaz és jelenleg 
mintegy 100 berendezésen 20 fajta 
alapanyagot használ.  Az itt készült 
termékeket a cégcsoport leányvállalatainak 
és kereskedelmi kirendeltségeinek 
munkatársai Európában és a világ 
számos országában értékesítik, ami ékes 
bizonyítéka annak, hogy a magyarországi 
OBO-nál gyártott termékek a nemzetközi 
élvonalban is megállják helyüket.

Csapatunk bővítésére keresünk munkatársat az alábbi munkakörbe:

MŰANYAGÜZEMI TECHNOLÓGUS

Amit nyújtunk:
  határozatlan idejű munkaszerződés,
  korrekt jövedelem-csomag, mely fix és teljesítményarányos elemekből áll,
  éves bónusz és béren kívüli juttatások (SZÉP kártya, amely évi nettó 

360.000 Ft, továbbá jubileumi jutalom az eltöltött évek arányában),
  munkába járás támogatása utazási költségtérítéssel vagy ingyenes 

céges buszjáratokkal a környező településekről,
  munkavállalói ajánlási rendszerhez és céges ötletbörzéhez 

kapcsolódó jutalom, 
  hosszú távú, biztos munkahely, tervezhető munkaidő, 
  térítésmentesen igénybe vehető egészségügyi szűrővizsgálatok,
  rendezvények a munkavállalók és családjaik számára,
  kedvezményes jegyvásárlási lehetőség számos, a régióban 

megrendezett kulturális és sporteseményre.


